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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakl, o Cinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkli vzdélavani podle ptisluSnych skolnich vzdélavacich programt, zjiStovani
a hodnoceni naplnéni skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Ziskani a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prostfedkii statniho rozpoctu
poskytovanych Skolam a Skolskym =zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni
§ 163 Skolského zakona na realizaci pokusnych ovétovani a rozvojovych programu.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Mozaika, o.p.s. Rychnov nad Knéznou (Skola) je soukromou zékladni
Skolou a vzdé€lavaji se v ni zaci 1. az 9. ro¢niku. Svoji ¢innost zahajila v roce 1992
ptvodné jako malottidni $kola. V soucasné dobé sdruzuje zakladni skolu (ZS) s kapacitou
145 zaka, $kolni druzinu (SD) s kapacitou 50 Zakt a $kolni klub, kde kapacita neni
uvedena. Zfizovatelem Skoly je obCanské sdruzeni Spolecnost pratel zakladni soukromé
Skoly v Rychnové nad Knéznou, kterému rodice zakt ptispivaji finan¢ni Castkou.

Vzdélavani je zakiim poskytovano ve dvou objektech, které jsou pronajaté ziizovatelem.
V budové¢ Stiedni pramyslové Skoly v Rychnové nad Knéznou, U Stadionu 1166,
se ve dvou tfidach uci zaci 1. stupné (1. tfida — zaci 1. az 3. ro¢niku, 2. tfida — zaci 4. a 5.



roéniku). Mohou zde navstévovat i SD. V této budové sidli i vedeni $koly. Zaci 2. stupné
se vzd&lavaji ve &tyfech tfidach v budové ZS Tutleky 65. V obou 8kolach je zakim
k dispozici Skolni klub a je pro né zde zajiSténo stravovani. Bezbariérovy piistup
je umoznén prostfednictvim schodolezu. Materidlni podminky pro vyuku zatim nejsou
zcela vyhovujici, ale na feSeni této situace jiz dva roky intenzivné pracuje realizacni tym
Ve skolnim roce 2009/2010 se k datu inspekce vzdélavalo ve Skole 63 zaka 1. az 9.
ro¢niku. Pocet zakl Skoly za posledni tfi roky mirn¢ stoupl. Z celkového poctu zaki Skoly
piiblizné dvé tietiny dochézeji na 2. stupefr. Zaci 1. - 3. a 6. - 8. roéniku jsou
v leto$nim $kolnim roce vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani Mozaika (SVP), Zci ostatnich ro¢niki se vyucuji podle vzdélavaciho programu
Nérodni Skola, ¢j 15724/97-20, dva zaci Skoly podle vzdélavaciho programu Zvlastni
Skola, ¢j. 22980/97-22.

Vramci volnocasovych aktivit Skola nabizi zdkiim 1cast v zdjmovych utvarech
zaméfenych na vytvarné uméni, hudbu, sport, jazykové vzdélavani a experimentalni
aktivity.  Informace o  Skole jsou pfistupné na  webovych  strankach
http://www.zsmozaika.info/.

Skola prochazi dynamickym vyvojem. Za posledni roky doslo k mnoha pozitivnim
zméndm v oblasti vzdélavani a vychovy. Docasné je vyieSena krizova situace v souvislosti
s prostory pro vzdélavani zakt. Reditelce $koly se podafilo stabilizovat pedagogicky sbor,
zlepsit informovanost rodi¢i prostiednictvim elektronické zakovské knizky a zapojit
pedagogy do prace s novymi nastroji pfi vzdélavani a vychove. Vedeni skoly spolecné
s ostatnimi pedagogy vytvari pratelské prostiedi mezi vSemi zaky Skoly i zaméstnanci.
Spole¢né poradaji kulturni 1 sportovni akce a vzdélavaji se.

Ekonomické a materialni predpoklady $koly

Skola hospodatila v letech 2007 — 2009 do data inspekce s finanénimi prostiedky statniho
rozpoctu, s prostiedky zfizovatele a s dary od fyzickych a pravnickych osob.

Finanéni prostfedky statniho rozpoctu urcené na neinvesti¢ni vydaje (NIV) Skola pouzila
na mzdy zaméstnancl, na uhradu pojistného na socidlni zabezpeceni a na vSeobecné
zdravotni pojisténi, na nakup ucebnic a ucebnich pomtcek, na vydaje dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli (DVPP) a na thradu sluzeb spojenych s béznym provozem
Skoly. Finan¢ni prostiedky statniho rozpocétu jsou ucelné¢ vyuzivany k naplnovani cilt
Skoly.

Dale skola hospodatila s finanénimi prostfedky statniho rozpoctu uréenymi na rozvojové
programy. V roce 2007 ji byly poskytnuty prostiedky z rozvojovych programi nazvanych
,Financovani asistentl pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim
v soukromych Skoldch na rok 2007 a ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol
vramci Statni informacni politiky ve vzdélavani“. V tomto roce Skola také obdrzela
ucelovou dotaci na ndkup kompenzacnich pomicek a na podporu individuélni integrace
zaku.

Vroce 2008 byly Skole pfidéleny prosttedky zrozvojového programu nazvaného
»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”. V tomto roce byl jeji
rozpocet posilen i o prostiedky urcené na financovani asistenta pedagoga pro zdka se
zdravotnim postizenim a na ndkup kompenzacénich pomtcek.

V roce 2009 poskytlo MSMT $kole finanéni prostiedky na zvyseni nenarokovych slozek
platd pedagogickych pracovniki, na nékup Skolnich potfeb pro zdky 1. ro¢niku


http://www.zsmozaika.info/

a na financovani asistenta pedagoga pro zaka se zdravotnim postizenim. Prostfedky urcené
MSMT na rozvojové programy $kola vyuzila v souladu s pravidly a cili jednotlivych
projekta.

Vedeni Skoly vyuzivd moznosti ziskat financni prostfedky z dalSich zdroji. Jedna se
odary od pravnickych osob k financovani NIV souvisejicich se zajisténim vyuky
a vychovy zéaka. Dale Skole pfispivaji ze svého rozpoctu obce Lukavice, PotStejn a mésto
prostiedky na thradu NIV souvisejicich se zajiSténim asistenta pro zdravotné postizené¢ho
zaka.

Skola zpracovala projektovou dokumentaci na rekonstrukci budovy $koly v Tutlekach,
kde by v budoucnu méla probihat vyuka vsech zaki. Prostfedky na rekonstrukci se snazi
vedeni Skoly ziskat z projektu nazvaného ,,Operacni osa 4 - Rozvoj venkova“ vyhlaseného
Ministerstvem zemédélstvi na podporu rekonstrukce Skol a sSkolskych zatizeni
a na podporu komunitni role zédkladnich skol.

Hodnoceni zakladni $koly

Vedeni $koly

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon funkce. Byla jmenovana spravni radou
vroce 1996. Vede dokumentaci podle Skolského zdkona a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z vykonavané funkce. Cleny $irsiho vedeni jsou kromé ni jeji dva zéastupci,
se schazi neformalné podle potieby. Spolupraci se svymi zastupci hodnoti feditelka Skoly
kladné.

Cinnost 8koly je organizovana na zakladé Organiza¢niho fadu. Ten obsahuje mj. rozdéleni
pravomoci, povinnosti a pifehledné organizacni schéma Skoly. Dalsi vlastni vnitini
smérnice zpracovany nejsou, fteditelka Skoly wvychazi pfi fizeni z obecné platnych
zékonnych predpisti. Povinnosti uciteld jsou uvedeny v dodatcich k pracovnim smlouvam,
které jsou ale pro vSechny stejné a nespecifikuji konkrétni povinnosti jednotlivci.
Informace o soucasném stavu Skoly a wvysledcich jeji Cinnosti jsou zpracovany
ve vyrocnich zpravach. Ty jsou piehledné, obsahuji vSechny nalezitosti stanovené
ptisluSnym pravnim piedpisem a jsou predkladdny samospravnym orgdniim - skolské radé
pedagogickd rada. Jejim prostiednictvim projednava dileZzita organizacni i pedagogicka
opatieni, vychovné problémy a zdsadni dokumenty Skoly. Pedagogicka rada se schazi
s dostate¢nou frekvenci a z jednani jsou pofizovany zaznamy. Metodické organy ve Skole
nejsou ustaveny.

Ve skole pracuje dlouhodobé zédkovsky parlament, ktery slouzi feditelce jako dal$i poradni
organ. Pfinasi cennou zpétnou vazbu a naméty pro praci Skoly. Kontrolni a hospitacni
¢innost feditelka Skoly provadi svédomité. Pohospitaénimi rozhovory ucitelim metodicky
pomaha a snazi se o zvySovani kvality vyuky. Rozbor hodiny provedeny feditelkou skoly
v dobé inspekce byl kvalitni, dobfe charakterizoval sledovanou vyucovaci jednotku
a vyplyvaly zn¢j konkrétni zavéry pro dals$i praci ulitelky. Zaznamy z hospitaci jsou
vyuzitelné pro dal$i kontrolni a metodickou c¢innost. Pro hodnoceni pedagogickych
pracovniki ma feditelka zpracovana velmi podrobnd a konkrétni kritéria umoznujici
motivaéni zpisob odménovani a ocenéni prace pedagogli podle jejich aktivit.

Vnitini informacni systém ve Skole je zalozen predevsim na piimém piedavani informaci
teditelkou Skoly. Dirraz je kladen na vzajemnou spolupraci vS§ech zaméstnanci.



Reditelka $koly nema zpracovanou koncepci rozvoje $koly, ma vsak ujasnéné hlavni
rozvojové cile na dalsi obdobi a predkladd je spravni radé¢ v podobé pisemné
zpracovanych vyhledovych zamért. V soucasné dob¢ je jejim prvoradym ukolem vyteseni
umisténi Skoly v dalSich letech. Spravni rada i Skolské4 rada se na zpracovani strategie
Skoly ¢astecné podileji svymi piipominkami a nameéty.

Struény rocni plan akci zpracovala feditelka Skoly ve spolupraci s ostatnimi uciteli
a vychovatelkou SD a je zvefejnény na internetu. Jeho plnéni vedeni §koly kontroluje.
Ucitelé nezpracovavaji tematické plany, ale pro kazdy predmét a rocnik sestavuji
na jednotlivd pololeti soubor hodnoticich kritérii a pozadovanych vystupti, kterych by
kazdy zak mél dosahnout. Vychézeji pfitom ze SVP. Tyto pozadavky jsou souéasti
elektronické zakovské knizky a rodice se s nimi mohou seznamit i v pisemné podobg.
PInéni vzdélavacich programii feditelka Skoly provéfuje predevsim kontrolou tfidnich
knih, sledovanim elektronické zakovské knizky a pii hospitacich. Kromé planu akci maji
ucitelé k dispozici plan informac¢nich a komunikaénich technologii (ICT), plan DVPP,
feditelka Skoly zpracovala pro svou potiebu plan hospitaci.

Autoevaluaci ¢innosti Skoly vénuje feditelka Skoly dostate€nou pozornost. Vlastni
hodnoceni Skoly zpracovala na zdkladé kriterii danych prislusnou vyhlaskou.
V dokumentu se zaméfuje nejen na vyhodnoceni dosazeného stavu, cenné je predevSim
tim, ze stanovuje jednoznaéné rozvojové zameéry do dalsiho obdobi. Evaluaci prace skoly
si feditelka zjiStuje i pomoci dotaznikového Setfeni, kterého se v lonském Skolnim roce
zucastnila vice nez polovina rodict.

Vsichni vyucujici Skoly absolvovali vzdélavani v dvouletém projektu o. s. Step by Step
(Zagit spolu), ze kterého Gerpali pii tvorbé SVP. Jedna se o alternativni metodicko-
organizaéni piistup k vyuce v ZS, ktery vedeni $koly zvolilo pro vyuku ve své skole jako
vychozi. Veskerou ¢innost pii tvorbé tohoto dokumentu koordinovala feditelka Skoly
a vyuku podle SVP zajistila od kolniho roku 2006/2007. Dokument je vytvoien podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani a je snim plné
v souladu. Jeho zpracovani odpovidd podminkdm a zdmértim Skoly. Ta se profiluje mimo
jiné jako Skola moderni, ktera svymi postupy ve vyuce a individudlnim pfistupem k zakiim
podporuje tvofivost a hledani cest jak u zaka, tak upedagogii. Disponibilni hodiny
v ucebnim planu jsou vyuzity predev§im ve vzd€lavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace. Drobné formalni nedostatky v dokumentu byly v priibéhu inspekce
odstranény. Skola je oteviena pro zaky bez jakékoli diskriminace. SVP zohlediiuje potieby
a moznosti zakli pii dosahovani cilii vzdélavani. Piilohou SVP je Vlastni hodnoceni $koly
a SVP gkolni druziny. Dokument je pfehledny, nékteré jeho ¢asti jsou rozpracovany velmi
podrobné, dle potfeby je vedenim Skoly aktualizovan. Vetejnosti je v Uplné verzi pfistupny
v feditelné skoly a ve zkracené verzi na webovych strankach skoly.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Zakladni Skola informuje o své vzdélavaci nabidce predev§im prostiednictvim
informacniho syst¢ému mésta, svych webovych stranek a informacniho zpravodaje
Mozaikovnik. Zajemci o vzdélavani mohou Skolu kdykoli navstivit a zucastnit se
vyuCovani i dalSich neformalnich akci potadanych ve spolupraci se zaméstnanci Skoly
arodi¢i zakl. V souladu se zakonnym ustanovenim byli k zédkladnimu vzd¢lavani
ve Skolnim roce 2009/2010 pftijati 4 Zaci na zakladé spravniho rozhodnuti vydaného
feditelkou Skoly. Ta pfijima zaky i do vysSich rocniki béhem skolniho roku, jedna se
predev§im o zajemce, ktefi vyhledavaji individudlni pfistup v menSich kolektivech
a rodinné prostredi.

Skola identifikuje Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (SVP), diagnostikované
nadané zaky nemd. V dobé¢ inspekéni Cinnosti pracovali vyucujici s devatenacti zaky, ktefi



byli na zakladé vysSetteni ve Skolskych poradenskych zatizenich diagnostikovani jako zéci
se SVP. Z tohoto poctu se ve Skole vzdélava 14 zakl se specifickymi poruchami uceni,
2 télesn¢ postizeni, 2 mentalné postizeni a 1 zak s vice vadami. Podle individualnich
vzdélavacich plant  (IVP) pracuje celkem 28 Zzakt. Nazakladé doporuceni
specializovanych pracovist' zatadila feditelka Skoly Zzaky do reedukace specifickych
poruch uceni. Se zdky pracuji vyskolené dyslektické asistentky. Pro zaky 1. stupné
probiha reedukace formou népravnych cviceni zafazenych nad ramec povinné vyuky, zaci
2. stupné absolvuji reedukaci jako jednohodinovy volitelny pfedmét. Napravy se ucastni
1 zaci, ktefi vykazuji slabsi prospéch, nebo maji poruchu uceni pouze mirné rozvinutou.
Zakovi postizenému vice vadami je po cely den k dispozici asistentka pedagoga.

Skola identifikuje 7aky sriziky neusp&$nosti, projedndva strategii podpory jejich
vzdélavani, spolupracuje se zakonnymi zastupci zakd. Svym Zakim Skola vychazi
maximaln¢ vstfic také tim, ze ziidila funkci Skolniho pedagoga. V oblasti poradenskych
sluzeb pracuje ve skole vychovna poradkyné — feditelka Skoly, jejiz hlavni naplni prace je
pomoc zaktim v zalezitostech tykajicich se vzdélavani. Poradenstvim pii volbé povolani je
kaZzdorocné povéfovan ucitel zaki devatého rocniku. Problematika péce o Zaky se SVP
a kariérové poradenstvi je souéasti vyro¢ni zpravy a vlastniho hodnoceni $koly. Reditelka
Skoly je zaroven metodickou prevence socialné patologickych jevi. Ve své praci vhodné
vyuziva skutecnosti, ze uci na obou stupnich Skoly, a moznosti spoluprace se specialnim
pedagogem.

Skola vytvati rovné podminky p¥i ukondovani vzdélavani. Vysvédéeni zaka vychazejicich
v 9. ro¢niku obsahuje dolozku potvrzujici ukonceni zdkladniho vzdélavani, v§em zakiim
odchazejicim studovat stfedni Skoly je vydavano spolu s vysvédCenim i vystupni
hodnoceni. Pfedlozené vzorky hodnoceni, vytvotené ve spoluprdci zdka s ucitelem,
odpovidaly pozadavkiim danym vyhlaskou. Evidence zakl, kteti ukoncili zakladni
vzdélavani, je soucasti elektronické matriky Skoly.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni slozeni pedagogického sboru je jednim z problémd, které feditelka dlouhodobé
fesi. Ve $kolnim roce 2009/2010 v ZS uéi celkem sedm pedagogickych pracovniki (véetnd
feditelky $koly). T¥i uéitelé jsou odborné kvalifikovani pro vyuku v ZS. Z toho dva u¢i
na 2. stupni, pro ktery spliuji odbornou kvalifikaci. Tteti (feditelka Skoly) vyucuje
prevazné na 2. stupni, spliiuje vSak podminky odborné kvalifikace pro vyuku na 1. stupni.
Jedna ucitelka absolvovala bakalarské 1 magisterské vysokoskolské vzdélani opravilujict ji
k vyuce na jiném typu $koly, pro vyuku v ZS nespliiuje podminky odborné kvalifikace.
Dva ucitelé absolvovali bakalarské studium s pedagogickym zaméfenim a také nespliuji
podminky odborné kvalifikovanosti. Jedna ucitelka absolvovala stiedni odbornou
uméleckou §kolu, nemé pedagogické vzdélani a pro vyuku v ZS rovnéz neni kvalifikovana.
Ve SD vykonava vychovné vzdélavaci ¢innost na ¢asteény uvazek jedna vychovatelka,
kterd zaroven odpovida za napln prace Skolniho klubu, na jehoz ¢innosti se podileji vSichni
uditelé. Vychovatelka SD absolvovala stiedni odbornou $kolu a nespliiuje podminky
odborné¢ kvalifikovanosti. ZlepSeni personalnich podminek v poslednich letech
je evidentni, piestoze v soucasné dobé je situace ovlivnéna odchody na matetskou
dovolenou.

Pedagogicky sbor tvofi prevazné mladi ucitelé s kratSi pedagogickou praxi, tii z nich uci
mén¢ nez tfi roky. Zacinajicim uciteliim metodicky poméhaji uvad¢jici ucitelé a predevsim
feditelka Skoly. Kdykoli mohou pozadat o radu ¢i pomoc i ostatni kolegy. Vzajemné
hospitace zatim realizovany nejsou.

Reditelka $koly si uvédomuje rizika vyplyvajici z chybé&jici odborné kvalifikace nékterych
pedagogt. Proto podporuje DVPP, vytvofila pro néj plan a motivuje ucitele k dalSimu



individualnimu vzdélavani systétmem odmén. VSichni vyucujici se v minulém Skolnim
roce zucastnili minimaln€ jedenkrdt semindfe nebo kurzu zaméfeného na vyuku.
V uvedeném obdobi pedagogicti pracovnici pracovali pod vedenim supervizora a Sestkrat
v roce absolvovali intenzivni kurz v komunikacnich dovednostech. Dvé ucitelky se
ucastnily dlouhodobého kurzu zamétfeného na vyuku anglického jazyka Brana jazyk.
Dvéma uéitelim je umoznéno studium k ziskani odborné kvalifikace pro vyuku v ZS.
Specializa¢ni studia vychovného poradenstvi a koordinatora ICT zatim neabsolvoval
zadny pedagog Skoly. Z ptedlozenych osvédceni a z vyjadieni feditelky Skoly je patrné,
ze se pedagogicti pracovnici Skoly o dalsi vzdélavani zajimaji.

Materialné-technické zazemi obou pronajatych objektl neni v soucasné dobé vzhledem
k nevyfeSenym prostorovym problémim inovovano. Nejsou provadény zadné financ¢né
a technologicky naroéné opravy ve prospéch zlepseni podminek ZS, v nezbytné mite
je feSena pouze drobna udrzba. Stavajici vybaveni je vétSinou znaéné zastaralé. Nakup
pomucek se omezuje pouze na minimum, jejich vybér feditelka Skoly velice zvazuje,
a to vzhledem k jejich vyuzitelnosti i funkénosti. Mnoho pomticek vyucujici vyrabéji sami
nebo ve spolupréci se zaky.

Z4ci na 1. stupni se u¢i v malych, pro vyuku podnétnych kmenovych tiidach. Ty jsou
vybaveny novym stavitelnym Zakovskym ndbytkem, ostatni nabytek i pomicky jsou
vétsSinou velmi opotfebované. T¢lesnd vychova probiha v télocviéné prumyslové skoly,
v zimnich mé&sicich chodi Z4ci bruslit a absolvuji plavecky vycvik. SD ma pro svoji &innost
malou u¢ebnu. V budové skoly v Tutlekach se zaci 2. stupné uci v kmenovych ucebnach,
které jsou méné podnétné nez ucebny na 1. stupni a v odborné ucebné, kde neni piili§
vhodné rozmisténa informacni a vypocetni technika. T€lesna vychova probiha v malé
télocvicné Skoly nebo na hiisti obce. O prestavkdch maji Zaci moZnost pohybu
po chodbach. Soucasny stav uzivanych prostor a prostfedkii vyzaduje provedeni nékolika
drobnych oprav a uprav s cilem snizeni bezpeénostnich rizik. Skole chybi odpo¢inkova
z6na, venkovni prostory neumoziuji bezpecny aktivni pohyb zéki. Prostory pro pfipravu
pedagogli jsou malé. Materidlné-technické zazemi Skoly by mélo byt vyhledové
zlepSovano na zaklad¢ chystanych rekonstrukénich feseni dle projektu rekonstrukce
budovy v Tutlekach.

Skola poskytuje zakam nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.
V tfidnich knihach je prokazatelné¢ zaznamenavéno pouceni zakd o bezpecnosti. Jsou
vedeny knihy urazii, v€as jsou odesiliny zdznamy o urazu stanovenym organim
a institucim. Drobné formélni nedostatky v administrativé byly odstranény v pribchu
inspekce. Skolni ¥ad je zvefejnén prostfednictvim internetovych stranek $koly, upravuje
podminky vzd&lavani v rozsahu stanoveném 8kolskym zidkonem. Skola systematicky dba
na preventivni strategii zamétenou na piedchézeni rizik patologického chovani. Predlozeny
preventivni program vychazi ze SVP, klade diraz na zdravy vyvoj osobnosti zika a je
tvofen sohledem na mnozstvi handicapovanych a integrovanych zakt. Na primarni
prevenci se aktivné podileji i partnefi Skoly, pfedevsim okresni metodik prevence, détské
kuratory a psycholog, Policii CR a rodi¢e zaki. Vykonem funkce zdravotnika 3koly
je povéten jeden z vyucujicich.

Skola provadi prevenci bezpecnostnich rizik, ma zpracované smérnice BOZ a PO
odbornou externi firmou, zajiStuje periodické Skoleni svych pracovnikli. Z divodu
provozniho vyuzivani prostor pro vzdélavani svych zaka se zfizovatel Skoly castecné
podili na udrzb& nemovitosti VOS a SPS v Rychnové nad Knéznou a Obce Tutleky.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani se fidi ucebnimi plany vzdélavacich programii. Rozvrh hodin
je s témito plany v souladu. Délka piestavek je piizplsobena vyuce v blocich. Zakim



je umoznéno naplinovat své psychohygienické potfeby v pribéhu vyucovacich jednotek.
Nevyhodou rozvrhu je zatazeni nékterych naukovych predmétt (Cesky jazyk, cizi jazyky)
do odpolednich hodin. Celkova nabidka volitelnych pfedméti a nepovinnych predmétt
je v souladu s profilaci skoly.

Typickou zalezitosti v organizaci hodin, kterd nema bézny charakter vyuky, je na 1. stupni
spojovani hodin do vyucovacich bloki. Jedna se o trivium (vyuka ceského jazyka,
matematiky, ¢teni a psani) a centra aktivit (vyuka c¢eského a anglického jazyka,
matematiky, védy, ateliéru), kde zaci pracuji ve skupinach, kazdy zdk ma ptidélenou
uréitou roli, ktera jej u¢i samostatnosti a také odpovédnosti za cely sviij tym. Zaci vétiinou
pracovali v klidu, z hodin bylo patrné, Ze jsou tomuto rezimu prace ve skupinach navykli.
Ojedinéle nékteti zaci vyuku rusili a méné ochotnéji piijimali urenou cinnost. Tyto
situace byly ucitelkami individudlné feSeny. Patky jsou vzdy vyhrazeny pro projektové
vyucovani, tematické zaméteni se dle dohodnutych pravidel obménuje. Na druhém stupni
jsou do blokl spojovany hodiny stejné¢ho pfedmétu.

Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potfebam a schopnostem zaka. Ttidy jsou
naplnény niz§imi pocty zakd, coz umoziuje individudlni ptistup a zajiSténi netradicnich
metod a forem vzdélavani, které jsou vétSinou velmi kvalitni. Pfiprava na zminény zptisob
vyuky je pro vyucujici velmi naro¢na.

Vsichni pedagogové stale ptindseji do ,,své™ Skoly nové metody a formy prace, aktivné
se angazuji v ¢innostech se zaky pfi mimoskolnich akcich i na vefejnosti. Pro zaky
organizuji zajezdy, pracovni dilny, sportovni a kulturné zamétené aktivity, které ptispivaji
k vestrannému rozvoji zaki. Skola napiiklad kazdoro¢né potada zahajovaci pobyt, ktery
je tematicky zaméten na environmentalni vychovu a ochranu ptirody a novi zaci zde maji
moznost poznat cely kolektiv. Zimni pobyt na horach je orientovan na zimni sporty. Dale
maji Zzaci moznost pfihlasit se do projektu ,,Skolni akademie véd“. Tato aktivita je uréena
zakim, ktefi maji z4jem hloubé&ji se zabyvat vybranou tématikou nékterého predmétu.
Tradici Skoly je téz Cervnova zaveére¢na Skolni slavnost. V ramci volnocasovych aktivit
jsou zakiim nabizeny zajmové krouzky, do vSech nabizenych Cinnosti se zaci zapojuji
se zajmem.

Zéci na 1. stupni si mohli Gasto volné vybirat, kterou z nabizenych aktivit a kdy budou
provadét. Cilené byli vedeni ke vzajemné spolupraci a respektu k praci druhych, coz
se dafilo plnit jen v nékterych hodinich. Sledované hodiny mély rozmanity charakter.
Mezipfedmétové vztahy se objevovaly piedeviim v dvouhodinovych blocich. Zaci
se velkou mérou podileli na vlastni vyrobé témeét vSech nazornych pomticek, coz je Skolou
povazovano za jednu z jejich priorit. Realizaci vzdé€lavacich programii se dafi rozvijet
zaklady klicovych kompetenci pro celozivotni vzdélavani a napliiovat cile sméfujici
k osobnostnimu rozvoji zakl. Oteviend komunikace zakt i dospélych vyrazné piispivala
k efektivit¢ vzdélavaciho procesu. Ve sledované vyuce zaci dodrzovali pfedem vymezena
pravidla, byli aktivni a schopni formulovat sviij ndzor, a to ptevazné pti Gstnim projevu.

V priibéhu vyucovani uéitelé zaky hodnotili dle zasad stanovenych v SVP a $kolnim Fadu,
aktivitu zakt povzbuzovali pribéznym pozitivnim slovnim hodnocenim ¢i motivaénimi
odménami. VSem Zzaklim je pravidelné davan dostateCny prostor pro zhodnoceni
dosazenych vysledkt svych i celé skupiny. Na 1. stupni je to pfedevsim formou diskuze
v komunitnim kruhu, ¢i v psané podob¢ do prehledné tydenni tabulky s moznosti pouzivat
i symboly ,,smajliki™. Na 2. stupni se zaci pisemné¢ hodnoti v hlavnich pifedmétech.
Sebehodnotici formulafe maji rzny charakter, coz zarucuje, Ze tato ¢innost neni formalni.
Sebehodnoceni zaki, které je silnou strankou Skoly, bylo pfi inspekéni ¢innosti sledovano
predev§im pii vyuce na 1. stupni. Skola pribézné hleda a testuje dalsi moznosti, jak co
nejefektivnéji a nejobjektivnéji posuzovat dosazené vysledky zakd.



Partnerstvi

Vedeni Skoly velice u¢inn¢ spolupracuje s rodici, se spravni, dozor¢i a Skolskou radou.
Jednim zhlavnich cili $koly je udrZeni této nadstandardni spoluprice. Skola nabizi
zakonnym zastupctim zakl ucast ve vyuce 1 pii ostatnich Cinnostech. Jiz tradi¢ni aktivitu
tvoii mimoskolni setkdni s rodi¢i. V souvislosti s planovanim rekonstrukce Skoly feditelka
spolupracuje s mestskymi ufady Rychnov nad Knéznou a Vamberk. Diilezitymi partnery
jsou Skolska poradenska zafizeni a odbornd pracovisté, se kterymi je velmi dobra
spoluprace. Skola velice kladné hodnoti sponzory, ktefi podporuji jeji &innost. Dale
spolupracuje s riznymi organizacemi v oblasti projektt a vzdélavani.

Projevy dosahovani urovné kliCovvch kompetenci prostirednictvim vzdélavaciho
obsahu

Cizi jazyky

V nabidce $koly je vyuka dvou cizich jazyki. Z uebniho planu SVP je zfejmé, Ze prvnim
cizim jazykem, ktery se zaci uci v rozsifené hodinové dotaci od prvniho roc¢niku,
je angli¢tina, druhym — volitelnym cizim jazykem je némcina, s jejimiz zdklady se Zaci
seznamuji od 7. ro¢niku. Povinna vyuka anglictiny je doplnéna zajmovym krouzkem
na 1. stupni, na 2. stupni jednou hodinou konverzace tydné. V devatém ro¢niku dobiha
povinnad vyuka némeckého jazyka, také doplnéna o jednu hodinu konverzace tydné.
Z didaktického hlediska nevhodna je jednohodinova dotace vyuky v 1. a 7. ro¢niku.
Anglicky jazyk vyucuji tfi vyucujici, pouze jedna znich ma pozadovanou kvalifikaci.
Vyhodou je, Ze jazyk na prvnim stupni uci tfidni ulitelky, které své zdky znaji, a mohou
tak aplikovat adekvatni metody vyuky a respektovat individualni zvlastnosti jednotlivca.
Némecky jazyk uci dva vyucujici bez kvalifika¢nich ptredpokladi. Z didaktického hlediska
je nevhodné, ze se vSichni podileji na vyuce v devatém rocniku. Své jazykové vzdélani
ziskali vyucujici absolvovanim dil¢ich jazykovych kurzii a metodického kurzu Bréana
jazyku, jedna ucitelka ma zkusenost z pobytu v cizojazy¢ném prostiedi.

Oba cizi jazyky se Zaci u¢i z vhodnych ucebnic, ty jsou doplnény o pracovni seSity.
Dopliiujici metodicky material rizné kvality je zprevazné casti vytvoren zaky nebo
vyucujicimi. ZUstava v ucebnach a slouzi jako vyukovy materidl a zaroven je to prezentace
zakovskych praci. Zaci v priibéhu vyudovacich hodin pracuji s vlastnimi cizojazy&nymi
slovniky.

Skola ovéfovala v lofiském $kolnim roce tiroveii osvojenych dovednosti zakl tfetiho
ro¢niku. V porovnani s ostatnimi testovanymi Skolami dosahli zaci podprimérnych
vysledkll. Z komentare fteditelky Skoly wvyplyva, Ze zplsob testovani nevyhovuje
specifickym podminkdm vyuky cizich jazyki ve Skole. Proto Skola nevyuZzivd moZznosti
oveétovani vysledktl vzdélavani soutézemi, zaci maji pomérné malou moznost prakticky
uplatnit své cizojazycné védomosti.

Sledovana vyuka cizich jazykl se metodicky velmi liSila na obou stupnich. Ucitelky
na 1. stupni zatradily velmi pestré metody prace, respektovaly individualni piistup, zatadily
skupinovou préci, jednotlivé &innosti prokladaly relaxanimi chvilkami. Zaci dokazali
pracovat samostatné, ve skupiné se vzdy domluvili, prokdzali aktivni znalost zékladni
slovni zasoby. Navstivené hodiny na 2. stupni se vyznacovaly klasickou stavbou, vyucujici
zatadili v tvodni ¢asti procvicovani, opakovani a provéfovani uciva Ustni nebo pisemnou
formou, nasledovala hlavni ¢ast vedena frontalni metodou, na ni navazovalo procvi¢ovani
jevi hlavni c¢asti hodiny. V hodindch chybéla zavérecna cast se shrnutim uciva
a zhodnocenim prace zakt. V prabéhu hodin vyuzivali vyucujici aktivizacni metody prace,
v jedné vyucujici vhodné vyuzZila meziptedmétové vztahy. Vyuka anglického jazyka
vedend kvalifikovanou vyucujici byla velmi kvalitni. Hodina némeckého jazyka byla



vedena pouze v CeStin€, Zaci tak nemaji moznost uplatnit aktivni porozuméni zakladnich
cizojazy¢nych pokynti. Velkym problémem je rozdilna Groven védomosti zakt ucicich se
némecky jazyk, vyucCujici musi stale uplatiovat individualni piistup, pokroky ve vyuce
jsou velmi malé, budovanad je proto piedevsim slovni zasoba zak1.

Rozvoj prirodovédné sramotnosti

Rozvoj a stav prirodovédné gramotnosti zaki byl sledovan v hodinach chemie, zemépisu
a prirodopisu na 2. stupni zékladni Skoly. Vyuku téchto predmét zabezpecuji dva ucitelé,
jeden z nich studuje, podminky odborné kvalifikace zatim nesplituje a ma kratkou praxi.
Druhy je odborn¢ kvalifikovany a méa dvanact let pedagogické praxe ve sledované skole.
Materialni podminky pro vyuku ptirodovédnych pfedmétt jsou podprimérné, zaci se ucili
v béznych ucebnach, ucebné vypocetni techniky a ¢ast hodiny v jideln¢, kde je k dispozici
televizor. Vybaveni pomickami pro ptfirodni védy je slabé, pomiicek je malo a nckteré
zakladni pomtcky chybi (napt. mikroskopy). Ucitelé tento nedostatek nahrazuji vyrobou
vlastnich pomtcek, vyuzivanim internetu a orientaci na ndméty vyuzitelné v praktickém
zivoté. Laboratorni prace vykonavaji zaci v chemii, v prirodopisu nikoli. Zaznamy
z laboratornich praci jsou zakladany v elektronické podobé a jsou soucasti zdkovského
portfolia. Ucitelé pfi vyuce zajistili nazornost dobte - napt. vyuzitim pfedem pfipravenych
pracovnich listl, atlast, vyukového filmu, internetu, prezentaci pomoci dataprojektoru.
Ve vsech sledovanych ptirodovédnych predmétech pouzivali zaci odpovidajici schvalené
ucebnice.

Vsechny pozorované hodiny byly dobie pripravené a mély logickou stavbu. Jejich velkym
kladem bylo, Ze vyuka zpravidla nebyla frontalni. VétSinou se ucitelé riznymi metodami
snazili o zprostiedkovani aktivniho ziskédvani informaci samotnymi zéky z riznych zdroju,
pozorovana byla samostatna prace zakl 1 skupinova prace. Snaha o casté vyuZivani
modernich metod vyuky byla markantni. Ve vétSiné hodin naopak chybéla, nebo byla
nevyrazna, prubéznd motivace. Pfesto se ucitelim datfilo udrzet zajem vétSiny zaku.
Titesili zadavané Ukoly sice ochotné, velké potize ale m¢li s prezentaci a zejména
se zdivodnénim svych vysledki a nazorti. Vyuka probihala v piijemné pracovni
atmosféte, spoluprace ucitelt a zaka byla bezkonfliktni. Individudlni pomoc zakiim byla
pozorovana v ¢asti sledovanych hodin. Aktivita 74kt kolisala od velmi dobré
az po podprimérnou. Jejich znalosti byly v porovnani se stejné starymi zaky slabsi
Zaci pracovali pomalu a jen s potizemi nachazeli podstatu feSenych problémi.
Pii samostatném  ziskdvani informaci jen obtizn¢ rozliSovali podstatna fakta
od nepodstatnych. Nedostatkem vétSiny sledovanych hodin bylo, Ze zaci téméf nebyli
hodnoceni a nebyli vedeni k sebehodnoceni avzijemnému hodnoceni. Zaverecné
zhodnoceni hodiny a prace zakl provedl pouze zkusengjsi ucitel.

Zéci s hlub$im zajmem o piirodni védy maji moznost se piihlasit do velmi zajimavého
projektu ,.Skolni akademie véd“, ktery byl zahijen ve Skolnim roce 2006/2007
a je do ucebniho planu zarazen formou nepovinného piredmétu s jednohodinovou dotaci.
V prvnim roce ¢innosti pracovala v oblasti pfirodnich véd sekce geografickd, v letoSnim
$kolnim roce jeden Z4k pod vedenim pana ucitele vramci ,,Skolni akademie véd“
zpracovava vefejny vystup se zoologickou tématikou. V lonském roce byla zakim
nabidnuta formou zajmového krouzku ,Experimentator moZnost provadéni
jednoduchych pokust z fyziky.

Ucitelé maji zajem o zafazovani ekologickych prvki do vyuky, pozornost
environmentalni vychove, vzdélavani a osvété vénovali mj. v rdmcei projektové Cinnosti
piipravované pro zaky. V poslednich tfech letech se zéaci Skoly vénovali projektim



na téma ,,Ekologicky den®, ,,Pro¢ chranime Orlické hory* a ,,Ekologicka stopa®. Ucitelé
organizuji dalsi akce zaméfené na tuto problematiku, napt. besedy a vychazky.

Informacni gramotnost

Skola mé zpracovany relny plan rozvoje ICT. Prostiedky na vybaveni ziskava z riiznych
zdroju. Prostfedky ICT jsou vyuzivany ve velké mife. Spravu sit€¢ a funkci koordinatora
ICT sluzeb ve skole zajiStuje jeden z vyucujicich, ktery soucasné provadi administraci
internetovych stranek Skoly.

V prostorach provozovanych Skolou v budové v Rychnové nad KnéZnou je rozmisténo
5 pocitaCovych stanic, jedno multifunkéni zafizeni a barevna tiskarna v feditelné Skoly.
Jeden pocitac je vyuzivan v €innosti Skolni druZiny. Na pocitacich zaci pracuji nejcastéji
v ramci realizace Skolnich projektd. V Tutlekach vyuzivaji zaci 10 pocitatovych stanic
a jeden notebook spole¢né se sitovou tiskdrnou, a to v prostorové nevyhovujici ucebné
informatiky. Ucitelé maji k dispozici ve sborovné dva pocitace, tiskarnu a kopirovaci
stroj. VSem uzivatelim v pocitatové ucebné je k dispozici sitova tiskdrna. VSechny
poditade jsou piipojeny k internetu. Skola v minulosti nabizela rodi¢tim v souvislosti
s elektronickou Zakovskou kniZkou kurz ke zvySeni jejich informacni gramotnosti. O tuto
aktivitu zakonni zéastupci nejevili vyraznéjsi zajem. Soucasné vybaveni umoznuje fadnou
vyuku, neptiznivym faktorem je nizky hardwarovy vykon zastaravajici techniky. VSichni
ucitelé jsou schopni pracovat stechnickymi prostiedky, v kanceldiskych aplikacich
pravidelné pisi hodnoceni zakli a komunikuji s rodic¢i, Zaky a podle potieby i s vedenim.
Veskeré pisemné $kolské dokumenty koluji v elektronické podob&. Skolni internetové
stranky tvofi a pravidelné aktualizuji ucitelé.

Ve vyuce jsou poditade pievazné vyuzivany pro vyhledavani informaci. Zaci maji
moznost pracovat s komerénimi programy na podporu vyuky vSech predmétli. Pfenosny
dataprojektor je v provozu piedevSim v hodinach zemépisu, pfirodopisu, chemie
a informatiky a z&ci maji moznost jeho prostfednictvim prezentovat svoji praci. Povinny
pfedmét informacni a vypocetni technika je vyuCovan dle ucebniho planu. V 7. az 9.
rocniku je jako volitelny pfedmét vyucovano psani na pocitaci.

Pii hospitani Cinnosti na 2. stupni zaci vyhledéavali v prostfedi internetu informace,
zjisténé udaje porovnavali, pracovali s tabulkovym kalkulatorem. Vyucujici byli
na vyuku kvalitn¢ pfipraveni, zaky vhodné metodicky vedli, operativné frontaln¢ zadavali
ukoly po dil¢ich krocich, soucasné provadéli individualni dopomoc. Pfi vyuce probihala
pfijemnd klidna komunikace, v zavéru hodin byly ziskané znalosti shrnuty v souvislosti
na navaznost dalsiho uciva.

Rozvoj ¢tenarské sramotnosti zaka

Rozvoj ¢étenaiské gramotnosti (CG) je jednou ze soudasti celkové strategie Skoly a je
zaznamenan v hlavnich dokumentech $koly. Aktivity smé&fujici ke zdokonalovani CG
zakl prolinaji celym vyufovacim procesem, jak predméty naukovymi tak vychovami
a zasahuji i do mimoskolnich z4jmovych ¢innosti zaki.

Z4ci $koly spole&né s uditeli zpracovavaji projekty riizného rozsahu zaméfené na rozvijeni
vSech kompetenci k u€eni i ¢tenaiskych dovednosti. V dobé inspekce probihal na 1. stupni
celodenni tematicky zaméteny projekt, kterého se ucastnili vSichni zéaci. K dosazeni
zavéreénych zjisténi byla nezbytnd perfektni pfipravenost vyucujici a svédomitd prace
zakl jak ve skupinach, tak samostatnd. V zavéru téchto pravidelnych aktivit se zaci uci
prezentovat a hodnotit svoji praci.

V pribéhu vyucovani byli zaci vedeni k naslouchéani, dostdvali prostor pro vlastni
mluveny projev a diskuzi. Velmi disledné bylo dbano na pouzivani spravné odborné
terminologie. Zaci se u¢i ziskavat informace zrtiznych zdroji, orientovat se v textu
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a porozumét jeho obsahu. Ctenaiské dovednosti zakll jsou na primérmé trovni. K podpore
rozvoje osobnosti zakll pfispivd zafazovani prvkl dramatizace, recitace basni, feSeni
problémovych uloh aprezentace své prace pii praci v projektech jak tiidnich,
tak celoskolnich. Vyucujici preferuji hlasité ¢teni s porozuménim. Pfi praci ve dvojicich
¢ive skupinach jsou intenzivné rozvijeny kompetence komunikativni a socidlni.
Vzhledem k nizkému poctu zakd v ro¢nicich aklidnému prostfedi Skoly se mohou
ucitelky ve vyuce individualné vénovat zakiim s poruchami uceni i zdkim talentovanym.
Ucitelky pfistupovaly k zaktim klidné a v praci mély pfesné stanoveny systém.

Jednou za rok Skola pro zaky organizuje navstévu divadelniho piedstaveni. Tradici jsou
vystoupeni zakl, kterd jsou potaddana pro déti z matetskych Skol, rodiCe 1 vefejnost.
Programem téchto vystoupeni je recitace, zpév a dramatizace. Tato vystoupeni zakl jsou
doplnéna dekoraci vlastni vyroby, na celkové ptiprave programu se podileji prevazné zaci
za pomoci vyucujicich.

Na 2. stupni vyucuje Cesky jazyk odborn¢ kvalifikovand vyucujici, kterd patii mezi
zacinajici. Pti inspekénich hospitacich se zaky pracovala velice dobfe, zaky zaujala ¢astym
sttidanim Cinnosti, pfiméfenou narocnosti a pribéznym kladnym slovnim hodnocenim
prace zaku.

Standardni materialni zdzemi §koly umoziuje zakéim provozovat aktivity spojené se CG.
Knihy na dopliikovou $kolni ¢etbu i pro vlastni domaci ¢teni si zaci pujcuji ze Skolni
knihovny. Poznatky a ukazky z domaci Cetby Zaci pravidelné prezentuji pii Ctenaiskych
hodinach. Vedeni skoly nakupuje nové knihy a umoziuje zakiim ptistup na internet.

Ve sledovanych hodindch Zéaci byli aktivni, vysledky jejich prace jsou zakladany
do portfolii.

r wr

Vysledky vzdélavani Zaka na urovni §koly

Prabéh 1 vysledky vzdélavani jsou Skolou pravidelné¢ vyhodnocovany na pedagogickych
radach, dale jsou uvedeny v dokumentech Skoly. Védomosti zakt si Skola porovnava sama
vétSinou jednou mesi¢n€ po probrani uréitého tématu. Piesto v minulosti vyuzila komeréni
srovnavaci testovani ve tretim rocniku. Celkové vysledky byly mezi stejnou skupinou skol
vétsinou podprimérné. V nékterych testovanych predmétech Zzéci predvedli vyrazné
zlepSeni svych osobnich vysledkii oproti minulému obdobi. V soucasné¢ dobé hodnoti
feditelka Skoly vyuzité standardizované testy vzhledem ke specifickym podminkam Skoly
jako nevhodné a neuvazuje o jejich dalsim vyuziti. Hleda jiné néstroje vnéj$iho hodnoceni
Skoly, které budou vice odpovidat nastaveni jejich vzdélavaciho programu. V minulém
Skolnim roce ukoncilo povinnou Skolni dochazku 12 74k, z toho 5 zaka bylo pfijato na
SOS a sedm zékii si vybralo obory na SOU. Podpora uspé$nosti zaki $koly v oblasti
riznych mimoskolnich soutézi a her nespada do filozofie alternativni pedagogiky Zacit
spolu. Vyjimkou jsou jen ojedin€lé prezentace nékterych vytvarnych projevt zakl. Vlastni
prace zaku jsou prostfednictvim elektronickych zakovskych knizek poskytovany rodi¢tm
v neopravené podobé tak, jak je Zaci vytvofili.
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Celkové hodnoceni

Zakladaci smlouva obecné prospéSné spolecnosti i udaje povinné zapisované
do rejstiiku Skol a Skolskych zavizeni jsou v souladu se skutecnosti.

Management Skoly aktivné vyuZiva vicezdrojového financovani k zajisténi financnich
a materialnich podminek, pro rozvoj Skoly, realizaci Skolnich vzdélavacich programii
a zajisténi plynulého chodu Skoly.

Reditelka $koly je zkuSend, plni povinnosti vyplyvajici z jeji funkce v souladu se §kolskym
zakonem. Rozhoduje ve vSech zdleZitostech, které se tykaji poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluZeb. Systém ¥izeni a planovani Skoly je funkcéni a odpovida podminkam
a velikosti hodnocené zdkladni Skoly.

Skolni vzdélavaci program zohlediiuje podminky $koly a je v souladu s rdmcovym
vzdélavacim programem. Na jeho tvorbé se podileli vSichni pedagogicti pracovnici Skoly.

Skola vytvdii rovné podminky pro piijimdni v§ech uchazeéii, prokazatelnym zpiisobem
wverejituje svou vzdélavaci nabidku. Reditelka $koly vede pFedepsanym zpiisobem $kolni
matriku, evidenci Zdaki se SVP a dokumentaci ve spravnim F¥izeni. Dle potieby
spolupracuje se specidalnimi poradenskymi zaiizenimi, organizuje ndapravu poruch uceni
a Zakam se SVP umoZituje pracovat podle IVP.

vr wvr

Nestandardni persondlni podminky se daii Castecné eliminovat vyraznou podporou
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikic a znacnym zdajmem  ucitelit
o sebevzdélavani a prohlubovani znalosti v oblasti metodiky vyuky.

Zikiim Skoly jsou pro vyuku poskytoviny priimérné materidlni podminky, drobné
pomiicky si vyrabéji sami. Skola zajist'uje pro ¥iky bezpecné a zdravé prostiedi. Da¥i se
Ji uspésné predchazet vyskytu socialné patologickych jevii a soucasné vytvaiet piiznivé
klima pro viechny Zaky i pedagogy.

Ve Skole je zaveden organizacni systém, ktery vyhovuje zvolenému charakteru
vzdélavani. Metody prdce jsou velmi rozmanité, vyulujici se pievdainé zaméiuji
na osobnost Zdika. Zdci jsou hodnoceni pouze slovné, preferoviano je sebehodnoceni.

Nabidka a vyuka cizich jazyki je na standardni urovni, je podporovand zdajmovymi
a volitelnymi aktivitami. Zpusoby prdce a vysledky vzdélavani jsou ovlivnény vysokym
poctem Zaki vyZadujicich individudlni pristup.

Celkova sledovana uroven vyuky vybranych prirodovédnych piedmétii byla standardni,
velmi pozitivni vSak byl moderni piistup pii vybéru metod a snaha po netradiénim
zpusobu vyucovdani.

Vybaveni Skoly vyukovymi programy a informacni technikou je na primérné urovni,
pomiicky je tieba priubéiné obnovovat a dopliiovat. Rozvoji Ctendiské gramotnosti je
ve Skole vénovdn prostor témé¥ ve v§ech piedmétech. Zici pii vyucovani velmi aktivné
komunikuji.

Vzdélavani Zaki je uskutecriovano podle platnych ucebnich dokumentii, ucebni plany
Jjsou vhodné modifikovany vzhledem k zaméieni Skoly a stavajicim materidalnim zdrojiim.
Ve sledovanych hodindch byly rozvijeny vSechny klicové kompetence. Se Zaky bylo
pracovano individudlné, vykazovali znacnou miru samostatnosti.
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Vyrok pro poskytnuti dotace soukromym $kolam:

Pro 1ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 ziakona 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolim, predSkolnim a Skolnim zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisti, je pravnicka osoba vykonavajici c¢innost Skoly celkové hodnocena
primérné.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

Statut soukromé zakladni skoly, Obecné prospésné spolecnosti, ze dne 3. 9. 1999
. Notaisky zapis ze dne 27. 5. 2008 o zmén¢ zakladaci listiny - Zakladaci listina
o zaloZzeni obecné prospéSné spolecnosti Zakladni Skola Mozaika, o.p.s., Tutleky
¢p. 65,517 41
3. Rozhodnuti Krajského tufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zmény zapisu
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni Skoly, ¢j. 13552/SM/2007-3, ze dne 31. 8. 2007
s ucinnosti od 1. 9. 2007
4. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatfazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych =zafizeni,
¢j. 19 645/2008-21, ze dne 1. 10. 2008 s Gcinnosti od 1. 10. 2008

N —

5. Jmenovani do funkce feditelky skoly, ze dne 1. 9. 1996

6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 21. 10. 2009

7. Organizaéni tad ZS Mozaika, o.p.s. Rychnov nad Kn&nou s platnosti od 1. 9. 2009
8. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Mozaika, platny od 3. 9. 2007

9. Vzdélavaci program Narodni Skola, ¢j. 15724/97-20 a Zvlastni $kola, ¢j. 22980/97-22

10. Skolni matrika

11. Zaznamy o praci v nepovinném predmétu Reedukace ve Skolnim roce 2009/2010

12. Zprava z vyhodnoceni plnéni IVP v ZS Mozaika, o. p. s. Rychnov nad Kné&Znou
z 8.6.2009 a 21. 1. 2009

13. IVP platné pro skolni rok 2009/2010 (28 zaka)

14. Vysledky testovani SCIO - Tettev — 3. ro¢niky 2009

15. Preventivni program ZS Mozaika, o.p.s. Rychnov nad Kné’nou na $kolni roky
2008/2009 a 2009/2010, ze dne 1. 9. 2008

16. Skolni ¥ad ZS Mozaika, o.p.s. Rychnov nad Kné&Znou platny ve $kolnim roce 2009

17. Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakti vedené ve Skolnim roce 2009/2010

18. Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2009/2010

19. U€ebni plan pro $kolni rok 2009/2010

20. Zapisy z jednani pedagogické rady v letech 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

21. Portfolia zaka

22. Vzorek vypist slovniho hodnoceni zaku z elektronické zakovské knizky

23. Zapisy ze zasedani Skolské rady konané dne 8. 9. 2008 a 6. 10. 2008

24. Ptehledy o uskute¢néném DVPP za roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

25. Plan DVPP na $kolni rok 2008/2009 a 2009/2010

26. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii v ZS ve §kolnim roce 2009/2010

27. Rozpis dozort o prestdvkach na chodbach obou budov

28. Knihy urazti vedené ve skolnim roce 2009/2010

29. Zaznamy o Urazech zaka

30. Smérnice k zajisténi BOZP ve Skole a pfi organizaci Skolnich vyleti a dalSich
mimoskolnich akci a provozni fady uceben

31. Pouceni zaku tfidy o bezpecnosti ve Skole a Skolnich akcich, seznameni se Skolnim
fadem v tfidnich knihach, stav k 2. 12. 2009
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32.

33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Rozhodnuti fteditelky Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzd€lavani ve Skolnim roce
2009/2010

Individualni vzdélavaci plany zakt vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 2005 az 2007

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Poskytnuti dotace z rozvojového programu MSMT ,,Financovani asistentti pedagoga
pro déti, zédky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych Skolach
na rok 2007%, ¢j. 12072/SM/2007, ze dne 25. 7. 2007

Poskytnuti dotace na kompenzacni pomicky v roce 2007, ¢j. 18102/SM/2007, ze dne
9.11.2007

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na financovani rozvojového programu: ,,Program
na podporu pokryti konektivity §kol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani
v roce 2007, ¢j. 19717/SM/2007, ze dne 11. 12. 2007

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na individudlni integraci zakt vroce 2007
pro soukromé zakladni skoly, ¢j. 20049/SM/2007, ze dne 18. 12. 2007

Uprava rozpoétu piimych NIV na rok 2007 pro soukromé $koly a $kolska zafizent,
¢j. 19523/SM/2007, ze dne 7. 12. 2007

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na rozvojovy program MSMT , Financovani asistentii
pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych skolach
1. etapa“ leden — srpen roku 2008, ¢j. 7529/SM/2008, ze dne 14. 5. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedki v ramci Rozvojového programu
»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®,
¢j. 13941/SM/2008, ze dne 18. 8. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na kompenzaéni pomicky vroce 2008,
¢j. 19194/SM/2008, ze dne 24. 11. 2008 — investice

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na rozvojovy program MSMT ,.Financovani asistent(
pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych skolach*
2. etapa zafi — prosinec roku 2008, ¢j. 20470/SM/2008, ze dne 15. 12. 2008

Uprava rozpoétu piimych NIV na rok 2008 pro soukromé $koly a $kolska zafizent,
¢j. 20019/SM/2008, ze dne 8. 12. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkii z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”, ¢j.2702/SM/2009,
ze dne 18. 2. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkii z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platl a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”, ¢j. 5991/SM/2009,
ze dne 14. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na rozvojovy program MSMT , Financovani asistentii
pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych $kolach
v roce 2009, ¢j. 8176/SM/2009, ze dne 18. 5. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkii z Rozvojového programu ,,Skolni
vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdé&lavani®, ¢j. 9582/SM/2009, ze dne
4.6.2009

Poskytnuti finan¢nich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem
na kvalitu jejich prace® — 2. etapa, ¢j. 7107/SM/2009, ze dne 24. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkit z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
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52.

53.
54.

55.

56.

57.

58.

59.
60.

61.

Uprava rozpoétu ptimych NIV na rok 2009 pro soukromé $koly a $kolska zafizeni,
¢j. 13528/SM/2009, ze dne 22. 7. 2009

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty pro nevydélecné organizace v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2007
a ke dni 31. 12. 2008

Hlavni Uc¢etni kniha, vSechny zdznamy za obdobi od 1. 1. 2007 az do 31. 12. 2007
a za obdobi od 1. 1. 2008 az do 31. 12. 2008

Vykazy S3 — 01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2008
ak 30.9.2009

Vykazy Z2 — 01 o skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007,
k31.10.2008 ak 31. 10. 2009

Vykazy S 53-01 o zah4jeni povinné skolni dochazky v zékladni skole 28. 2. 2009, 28.
2.2008 a 28. 2. 2007

Vykaz o teditelstvi §kol R 13 — 01 podle stavu k 30. 9. 2009

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36 — 01
za Skolni rok 2008/2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1 —04 za 1. - 4. &tvrtleti za roky 2007 a 2008
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Slozeni inspek¢éniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Marie HypsSova HypsSova, v.r.
Mgr. Martin Fiala M. Fiala, v.r.
PaedDr. Antonin Kacirek Kacirek, v.r.
Mgr. Ladislav Kosa L. Kosa, v.r.
Mgr. Renata Nehybova R. Nehybova, v.r.
Bc. Véra Jirankova Jirankova, v.r.
Bc. Marie Vancakova Vancakova, v.r.

V Hradci Kralové dne: 11. 1. 2010

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krdlové.

Inspekéni zprdavu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava
véetné pripominek je verejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno a ptijmeni Podpis
Mgr. Kamila Zemanova Stieberova, Zemanova Stieberova, v.r.
feditelka Skoly

V Hradci Kralové dne: 19. 1. 2010
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